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Si vous pensez étre en situation de Handicap ou si vous étes en situation de

La formation Handicap, vous pouvez contacter Madame Marta RZESZUTEK marta@pro-sap.fr,

s’adresse a tout pour toute question relative a la formation et a [’accessibilité.

public

Informations pratiques

Niveau troisieme minimum
Maitrise du francais écrit et oral, savoir lire

Test écrit
Entretien de motivation

Envoi du formulaire de pré-inscription complété : retour par téléphone sous 7 jours (hors week-
end et jours fériés),

Les inscriptions débutent en mars et se terminent mi-aolit de l’année concernée,

Les derniéres intégrations se feront jusqu’en octobre,

Attention : pour les cas spécifiques, une rentrée en cours de formation est possible apres étude du
dossier.

Durée de la formation (en heures) : 500 heures

Date de formation : 01 septembre 2026 au 08 juillet 2027

Emploi du temps : de 9h00 a 12h30 ou 11h30 a 15h00 (toute la semaine sauf le mercredi) QU de
9h00 a 17h00 (lundi et mardi ou jeudi et vendredi)

Lieu : 15 rue des Lions Saint Paul - 75004 PARIS

Organisation : en continu articulé par des modules de formation

Nombre de places : 25 places

Et apres ?

Le titulaire du CAP AEPE
Peut exercer :

a son domicile,

au domicile des parents

dans des structures collectives (école maternelle, créche collective, halte-garderie, structure
périscolaire, accueil de loisirs sans hébergement, multi accueil).

Poursuite :

Secteur Sanitaire et Social
Préparer les concours d’Aide-Soignant, d’Auxiliaire de Puériculture, d’Agent Territorial Spécialisé des
Ecoles Maternelles (ATSEM)



Rentrée 2026/2027

PRO
SAP

La formation

Si vous &tes titulaire d’une certification, du méme niveau ou plus élevée, délivrée en France ou par les Etats
membres de I’Union Européenne, vous pourriez bénéficier de dispense de certaines épreuves.

Vous pouvez consulter ces informations sur le site du SIEC.

Une poursuite en BAC PRO ASSP est possible ainsi que l’accés a des formations délivrées par les

ministéres chargés de ’éducation nationale, des affaires sociales, de la santé et de la famille, de
’agriculture, du travail, de ’emploi, de la jeunesse et des sports.

Un redoublement peut étre envisageable sur demande et étude du dossier par une commission.

La formation est délivrée de maniére compléte.

UP1 : Accompagner le développement du jeune enfant UP2 : Exercer son activité en accueil collectif

+ Sciences Médico-Sociales + Sciences Médico-Sociales

« Techniques de puériculture « Techniques de puériculture

+ Connaissance de ’enfant et de sa famille « Connaissance de ’enfant et de sa famille
« Nutrition » Biologie générale et appliquée

» Alimentation + Technologie

« Soins d’hygiéne et de confort de "enfant » Communication professionnelle

« Prévention et sécurité

» Technologie

« Développement de l’enfant et de sa socialisation
+ Techniques d’animation.

UP3 : Exercer son activité en accueil
individuel
« Communication
« Sciences Médico-Sociales
DY ya ra i ’ 3
« Matiéres générales + Connaissances de ’enfant et de sa famille

» Francais

« Histoire, géographie, enseignement moral et civique
« Mathématiques et physique-chimie

« Prévention, santé, environnement (PSE)

» Chef d’oeuvre

Moyens : mise a disposition d’un appartement pédagogique pour les mises en situation
Méthodes : cours magistraux, mises en situation et cas pratiques

» Evaluations formatives régulieres
» Une évaluation sommative (examen blanc) : en début du seconde semestre

Le dipléome du CAP AEPE se matérialise par le passage d’un examen final.

Se professionnaliser pour accompagner les enfants au quotidien et pouvoir conduire des :
» activités d’animation et d’éveil qui contribuent a la sociabilisation de l’enfant, a son autonomie et
[’acquisition du langage
« activités de soins du quotidien qui contribuent a répondre aux besoins physiologiques de l’enfant et
assurer sa sécurité physique et affective
» activités liées a la collaboration avec les parents et autres professionnels prenant en compte une
dimension éthique qui permet un positionnement professionnel adapté.



